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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas- direktoriaus pavaduotojas. Grupé- vadovas
2. Pareigybé priskiriama A lygiui.
3. Pareigybés pavaldumas- Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj (universitetinj) iSsilavinimg.

4.2. turéti ne maziau kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg. Darbuotojui leidziama derinti savo
pareigas su Trenerio pareigomis, direktorius turi teis¢ tarifikuoti ne daugiau kaip 9 valandas
pedagoginio darbo per savaite.

4.3. moketi naudotis informacinémis technologijomis Office programomis.

4.4. Zinoti saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir Darbo tvarkos taisykliy reikalavimus.

4.5. buti pareigingu, darbsé¢iu, kiirybisku, gebéti bendrauti.

III.  SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. sudaro daugiametes ir metines mokyklos veiklos programas; rengia veiklos ataskaity
projektus;

5.2. kontroliuoja mokomojo sportinio darbo dokumenty tvarkymg, statistiniy ataskaity
rengimga, teisinguma;

5.3. organizuoja einamyjy, etapiniy, kompleksiniy sportininky tyrimy atlikimo procesa, teikia
analizg, iSvadas bei vertinima ir tolimesnés veiklos koregavima;

5.4. kontroliuoja mokyklos treneriy kvalifikacijos kélimo procesg;

5.5. organizuoja mokyklos vidaus varzybas, mokyklos rinktiniy sudaryma, sportininky
dalyvavimg miesto, regiono, Salies ir tarptautinése varzybose, sporto stovyklose, vykdo Sios
veiklos apskaita, analize;

5.6. kontroliuoja pedagoginj, varzyby, vasaros, mokomuyjy stovykly procesa;

5.7. kontroliuoja padalinio vadovy, pareiginiy nuostaty laikymasi;

5.8. teikia pasiiilymus dél mokyklos pedagoginio proceso tobulinimo ir vystymo;

5.9. kaupia ir analizuoja informacija apie mokomosios bei metodinés veiklos naujoves ir taiko
praktikoje, informuoja pedagoginj personalg;
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5.10.rengia ir jgyvendina sportininky fizinio aktyvumo didinimo ir sveikos gyvensenos
ugdymo projektus ir programas;

5.11.pagal direktoriaus paskyrimg dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje, kad bty
jgyvendinti Sioms darbo grupéms ar komisijoms suformuluoti uzdaviniai.

5.12.mokyklos direktoriui iSvykus, susirgus ar jo atostogy metu, atlicka direktoriaus pareigas.

IV. ATSAKOMYBE

6. Direktoriaus pavaduotojas atsako uz:

6.1. daugiameciy ir metiniy mokyklos veiklos programy rengima, jy vykdyma, ataskaity
rengima;

6.2. mokomojo sportinio darbo dokumenty tvarkymo organizavimg, statistiniy ataskaity
rengima, teisinguma;

6.3. einamyjy, etapiniy, kompleksiniy sportininky tyrimy organizavima, analizés, iSvady,
vertinimo atlikima;

6.4. laiku atlieckamg mokyklos treneriy kvalifikacijos kélimo procesa;

6.5. mokyklos vidaus varzyby pravedima, rinktiniy sudaryma, sportininky dalyvavima miesto,
regiono, Salies ir tarptautinése varZybose, sporto stovyklose, vykdo Sios veiklos apskaita,
analize.

6.6. direktoriaus jsakymy savalaikj vykdyma.

6.7. tinkama ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

6.8. jam patikétas materialines vertybes;

6.9. savo pareigy netinkamg vykdymg specialistas atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.




